T.C. SAGLIK BAKANLIGI TASRA TESKILATINA 2828 SAYILI KANUN
KAPSAMINDA AiLE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGINCA
YERLESTIRILMESI YAPILAN
ADAYLARIN ATAMA iISLEMLERiIi HAKKINDA DUYURU

Bakanligimiz tasra teskilati hizmet birimleri kadrolarina, 2828 sayili1 Sosyal Hizmetler
Kanununun ek 1 inci maddesi kapsaminda; 26.12.2022 tarihinde, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanliginca yerlestirme yapilmis ve sonuglar Bakanligimiza gonderilmistir.

Bu kapsamda tasra teskilati kadrolarina, 2828 Sayili Kanun kapsaminda aday memur
statiisiinde  yerlesenlerin gdreve baslama taleplerini igeren basvurulari; 11 Saglk
Midiirliiklerince alinacak, géreve baslama islemleri asagida belirtilen sekilde yapilacaktir.

1- Goreve baglama islemlerine iliskin bagvurular; 05.01.2023 — 19.01.2023 tarihleri arasinda
Ek-1 de istenilen belgelerle birlikte yerlesmeye hak kazandig: il Saglhik Miidiirliigiine 3’{incii
ve 4’lincli maddede belirtilen durumlar hari¢ sahsen yapilacak olup posta, kargo veya kurye ile
yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

2- Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Y&netmeligin “Gergege
aykir1 belge verilmesi veya beyanda bulunulmas1” bagligi altinda diizenlenen 9 uncu maddesine
gore, Bakanligimiz kadrolarina yerlestirilen hak sahiplerinden gercege aykiri belge verenler,
yalan, yanlig, yaniltict veya gercege aykiri beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak,
sehven yapilmis olsa dahi atamalari iptal edilecek ve gorevlerine son verilecektir. Bu kisilere
mali bir bedel (maas vs. gibi) 6denmisse, 6denen bedel yasal faiziyle birlikte geri alinacaktir.

3- Hastalik veya dogumla ilgili mazereti sebebiyle bagvuru evrakini sahsen teslim edemeyecek
durumda olanlarin, bu durumlarini tabip raporuyla belgelendirmeleri halinde birinci derece
yakinlar1 araciligi ile yapacaklar1 bagvurulari kabul edilecektir.

4- Halen askerde olmalar1 sebebiyle goreve baslatilamayacak durumda olanlar, basvuru
evrakin birinci derece yakinlar1 araciligi ile Il Saglik Miidiirliigiine teslim edebilecektir. Bu
durumdaki hak sahipleri, terhis tarihinden itibaren otuz giin igerisinde dilekge ve terhis
belgesiyle birlikte yakinlar1 aracihigi ile evrakmm teslim ettigi 11 Saghk Miidiirliiklerine
basvurmalari, diger atama sartlarini tagimalar1 kaydiyla atamalarina miiteakip yerlesmeye hak
kazandiklar1 yerde goreve baslatilacaktir.

5- Hak sahiplerinin atanma sartlarini tagiyip tasimadiklari, istenen belgeler ve bagvuru sartlar
dikkate alinarak Bakanligimizca yapilacak incelemeden sonra tespit edilecektir.

6- Hastalig1 nedeniyle goreve baslayamayacak durumda olanlar, durumlarini tabip raporuyla
belgelendirmeleri ve rapor bitim tarihinden itibaren 10 is giinii i¢erisinde bagvurmalar1 kaydiyla
goreve baglatilabileceklerdir.

7- Dogumla ilgili mazereti nedeniyle goreve baslayamayacak durumda olanlar, dogum
raporunu ibraz etmesi kaydiyla analik izin siiresi bitimine miiteakip 10 is gilinii igerisinde
bagvurmalar kaydiyla géreve baslatilabilecektir.

8- 11 Saghk Miidiirliiklerince alinan bagvuru belgelerini Mal Bildirimi Formu hari¢ EBYS
tizerinde tarandiktan sonra st yazi ekinde fiziki evraklar eksiksiz bir sekilde 26.01.2023
tarithine kadar Yonetim Hizmetleri Genel Midiirliigii Diger Hizmet Siniflar1 Atama Dairesi
Bagkanligina gonderilecektir.



9- Atamaya esas belgeler il Saghik Miidiirliiklerine teslim edildikten sonra Bakanligimiz
Yonetim Hizmetleri Genel Midiirliigli tarafindan incelenerek gilivenlik sorusturmasi/arsiv
aragtirmas1 yapildiktan sonra yukarida belirtilen sartlara ve yliriirliikkteki mevzuatta aranan
kriterlere sahip olan adaylarin atamast, Il Saglik Miidiirliikleri emrine yapilacak olup il icindeki
gorev yeri Saglik Miidiirlikklerince belirlenecektir. Atamast yapilan personel 657 sayili
Kanunun 62. maddesinde belirtilen siire i¢inde géreve baslamalar1 gerekmekte olup aksi halde
ayni Kanunun 63. maddesi geregi atamalar iptal edilecektir.

10- Atamas1 yapilanlarin tebligat islemleri icin MERNIS deki adresleri gegerli olacaktir.
Adreslerinde herhangi bir degisim halinde adresin giincellenmesine iligskin yiikiimliiliikk hak
sahibine ait olacaktir. Ayrica hak sahibi bagvuru formuna iletisim bilgilerini de eklemekle
yikiimlidiir.

11- Bakanligimiz kadrolarina yerlesip evraklarini eksik dolduran veya eksik evrak teslim eden
adaylarin basvurulari ile ilgili sorumluluk tamamen adaylarin kendisine ait olacaktir.



T.C
SAGLIK BAKANLIGI
Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigii

GOREVE BASLAMA ISLEMLERI ICIN GEREKLI BELGELER

1- Internet adresimizde yayimlanan agiktan atama basvuru formunun (EK-1) tiim kisimlarinin
eksiksiz olarak doldurulmus hali (tlikenmez ya da dolma kalemle silinti, kazint1 yapilmadan el
yazisi ile veya bilgisayarda doldurulmus olmasi gerekmektedir )

2- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48. maddesi geregince, atamaya esas teskil etmek
tizere, Devlet Memuru olmasina engel olabilecek akil ve ruh hastaligi bulunmadigina dair saglik
raporu (tek hekim raporu da olabilir).

3- Mezuniyet Belgesi;

e Yerlestigi unvanin gerektirdigi 6grenim durumunu gosterir noter tasdikli diploma sureti ya
da mezun oldugu okuldan onayli (kurum kasesi, miihrii ile imzalayanin kasesinin de bulundugu)
sureti,

¢ Diplomalarinin diizenlenmemis olmasi halinde ilgili kurumlarca verilen ve daha sonra
diploma veya Ornegiyle degistirilebilen gecici mezuniyet belgesinin asli veya noter onaylh
sureti,
¢ Diplomasin1 kaybedenler icin mezun oldugu okuldan alacagi zayi belgesi,

e Egitimini yurt disinda tamamlayanlardan, diplomalarmin denkligi Milli Egitim Bakanlig
veya Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylananlarin, denklik belgesinin asli veya noter
tasdikli sureti,

e Lisans ve Onlisans mezunlarmin https://www.turkiye.gov.tr/ adresinden; “Yiiksekdgretim
Mezun Belgesi Sorgulama” ekranindan alinan “mezun bilgilerini” gosterir belge,

e Tasdikname kabul edilmeyecek olup, adaym en son bitirdigi okuldan diploma bilgilerini
iceren tarih-sayili okul midiirii tarafindan kaseli ve imzali resmi yazi teslim etmeleri
gerekmektedir. “Gegici Mezuniyet Belgesi” sunacaklardan, mezuniyetlerinin {izerinden 2 (iki)
yil gegenlerin gegici mezuniyet belgesi ya da onayli sureti kabul edilmeyecektir.

4- 2 (iki) adet fotograf (4,5 x 6 cm ebadinda ve fotograflarin arkasina ad, soyadi yazilmis
olacak),

5- Mal Bildirim Beyannamesi (EK-2) (ilgili alanlar1 doldurulmus ve imzalanmus),

6- 18 yasimi tamamlamamis adaylarin kaza-i riist karari, (Bir meslek veya sanat okulunu
bitirenler en az 15 yasini doldurmus olmak ve Tiirk Medeni Kanununun 12°nci maddesine gore
kazai riist karar1 almak sartiyla Devlet memurluklarina atanabilirler.),

7- Yerlestirme Sonug¢ Belgesinin internet ¢iktisi,

8- Askerlikle ilisigi olmadigina dair belge, (Erkek hak sahipleri i¢in) (E-Devlet Kapisindan
alinan askerlik durum belgesi kabul edilecektir.)

9- Adli sicil ve Arsiv kaydi belgesi (E- Devlet Kapisindan alinan belge kabul edilecektir) .
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