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T.C. 

SAĞLIK BAKANLIĞI 

MERKEZ TEŞKİLATINDA İSTİHDAM EDİLECEK AT YETİŞTİRİCİLİĞİ 

MESLEK ALANI SÜREKLİ İŞÇİ ALIMI 

 

BAŞVURU BELGELERİ 

 

Sürekli işçi (At Yetiştiriciliği) kadrosuna başvuran adayların aşağıdaki belgeleri ibraz 

etmeleri gerekmektedir; 

 

- Nalbantlık, atçılık işletmeciliği, antrenörlük ve seyislik, at antrenörlüğü, jokeylik, 

binicilik, at bakıcılığı ve yetiştiriciliği, atçılık ve antrenörlüğü önlisans programları 

dışındaki herhangi bir ilköğretim, ortaöğretim, önlisans veya lisans mezunu 

olanlardan diploma, çıkış/mezuniyet belgesi veya geçici mezuniyet belgesi ile at 

yetiştiriciliği/bakıcılığı alanına yönelik ilgili bakanlık onaylı veya ilgili bakanlık 

tarafından yetkilendirilmiş kurumdan alınmış seyislik belgesi 

- Nalbantlık, atçılık işletmeciliği, antrenörlük ve seyislik, at antrenörlüğü, jokeylik, 

binicilik, at bakıcılığı ve yetiştiriciliği, atçılık ve antrenörlüğü önlisans 

programlarının herhangi birinden mezun olanlardan diploma, çıkış/mezuniyet 

belgesi veya geçici mezuniyet belgesi 

- Sağlık raporu  

- İşe göndermede öncelik hakkına sahip olan adaylardan Yönetmeliğin 5’inci 

maddesinin birinci fıkrasında belirtilen öncelikli durumunu gösterir belge 

-    Nüfus cüzdan fotokopisi 


