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Kurumumuzun faaliyetlerine yonelik, Sayistay Baskanligi tarafindan yiiritilen 2012 yih
denetimleri sonucunda hazirlanan “TKHK 2012 Yili Sayistay Denetim Raporu™nun “2.2.1
Hastanelerin Faturalandirma Birimlerinden llglh Ay Itibariyle Ahnan Ek Odemeye Esas Gelir
icmalleri ile TDMS “A2-Kurumun Ayhk Ek Odeme Raporu” Kisminda Yer Alan “Ek Odemeye
Esas Gelirler” Boliimiiniin Tutar Olarak Birbiri Ile Ortiismemesi” baslikl boliimiinde 6zetle;

“Isletmelerin kendi gelirleri ile ortiismeyen hallerin olusmast durumunda dahi ek 6demeye esas
gelirlerin tespiti, performansa dayall analizierde ve mali bilgi ve tablolarin kullaniimast ihtivact hasi!
olan tiim islemlerde TDMS nin referans alinmasi Gnem arz etmektedir. Boylelikle kendi verilerini
kullanan hastaneler ile TDMS verilerini kullanan hastaneler arasindaki lehte ve aleyhte durumiar
onlenecegi gibi, merkezden sistem iizerinden yapilacak inceleme ve analizlerde standart bir veri
kaynaginin olusmasi saglanacaktir.”” denilmektedir.

14/2/2013 tarihli ve 28559 sayih Miikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan Turkiye Kamu
Hastaneleri Kurumuna Bagh Saghk Tesislerinde Gorevli Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair
Yénetmeligin 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (bb) bendinde “bb) Odeme donemi: Bir yil
icerisinde déner sermaye ek 6demesinin yapilacagi ayhk dénemleri,” hikmii,

Dagitilabilecek doner sermaye tutarinin belirlenmesi bashkh 8 inci maddesinde;

“MADDE 8 — (1) Déner sermaye komisyonu, dagitilacak tutar1 (karar alinan tutar), saglik
tesisinin o dénemde elde ettifi gayrisafi hasilattan dncelikle Hazine payi, 24/5/1983 tarihli ve 2828
saytl Sosyal Hizmetler Kanununun 18 inci maddesinin birinci fikrasinin (k) bendi geregince aynlacak
pay ile Bakanlik merkez pay: aynldiktan sonra kalan miktarin 209 sayil Kanunun $ inci maddesinin
iiciincii fikrasinda belirlenen oramin saglik tesisi kalite katsayis: ile garpimi sonucu bulunan miktar
gecmeyecek sekilde belirler...” hitkkmii ile Ek 6deme zamam bashkli 12 nci maddesinde;

“MADDE 12 — (1) Ek 6deme, aylik dénemler halinde yapilir.” hilkiimleri yer almaktadir.

So6z konusu Yénetmelik hitkiimlerinde ek 6demenin aylik dénemler halinde yapilacag: ve saghk
tesislerimizin ek 6deme dagitimina esas gelirlerinin jlgili aya ait doner sermaye gelirlerinden olusacagl
hitklim altina alinmistir.

Bu ¢ergevede, saglik tesislerinin doner sermaye komisyonlannca ek ddeme dagitimina esas
gelirlerini belirlerken ilgili ayin son giinii itibariyle gerceklesen gelirlerini dikkate almas1 ve TDMS
sistemindeki A2 raporu dogrultusunda ek ddeme dagitilmasi hususunda azami 6zenin gdsterilmesi
gerekmektedir.

Diger taraftan; 209 sayih Kanunun 5 inci maddesinde “Bu fikra uyarinca personele her ay
yapilacak ek édeme net tutart, 375 sayth Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarinca
kadro ve gbrev unvami veya pozisyon unvan itibariyla belirlenmis olan ek odeme net tutarindan az
olamaz " hikkmii ile “Tiirkive Kamu Hastaneleri Kurumuna bagl ikinci ve iigiincii basamak saglk
tesislerinin bags, faiz ve kira gelirleri ek édeme dagiiminda kullanidamaz ve. bu birimlerde gorevii
personele vapilacak ek édeme toplamu, ilgili birimin cari yildaki hizmet bedelinden ayri olarak
faturalandiridan ilag ve her tirlii tbbi satf malzemesi gelirlerinin yiizde kirk besini, diger doner
sermaye gelirlerinin ise yiizde ellisini asamaz.” hiikkimleri yer almaktadir.

Amlan hikiimler dogrultusunda personele her ay maasla birlikte ilgili saghik tesisinin doner
sermayesinden 375 sayil KHK’da éngoriilen net tutarda ek sdeme yapilmakta, mezkur Ek Odeme
Y6netmeligi uyarinca belirlenen performansa dayal ek 6demeler ilgili ay1 takip eden ayin basinda




6denmekte ve maasla birlikte yapilan sabit ek 6deme tutan performansa dayal: ek Gdeme tutanindan
mahsup edilmektedir.

1- Ayhk gayrisafi hasilat diisiik gergeklesen saghk tesislerinde maasla birlikte 6denen ve 209
sayll Kanunun 5 inci maddesinde ongorillen sabit ek 6demeler toplami aymi Kanun maddesinde
ongoriilen dagitilabilecek ek 6deme tutari tist simnini asabilmektedir ve bu durum mevzuat hitkiimlerine
aykirilik teskil etmemektedir. Ancak, bu durumda sabit ek Gdemeler disinda performansa dayali ek
ddeme dagitiimasi halinde zaten asilmis olan ek ddeme st sinin daha ¢ok asilabileceginden, mevzuat
hiikiimlerine aykirilik s6z konusu olacaktir.

Ornegin Hastanenin toplam geliri 1000 TL ve Daginlabilecek ek ddeme iist sinir1 400 TL iken
ayin 15’inde yapilan sabit ek 6demeler toplami 500 TL olarak gergeklesmis ise; 209 say:li Kanuna gore
ek ddeme icin ayrilmasi gereken tutar sabit ek 6demeler nedeniyle asilms durumdadir ancak sabit ek
ddemeler de 209 sayili Kanuna gore yapildigindan mevzuat hitklimlerine aykinlik séz konusu degildir.
Ancak, sabit ek ddemeler (500 TL) disinda yasal sinir olan 400 TL’nin altinda bir ek 6deme dagitim
karar alinarak (6rn. 200 TL) performansa dayah ek 6deme dagitilmas: halinde mahsuplasmadan sonra
dagitilan performansa dayali ek odeme ile sabit ek odemenin toplami 500 TL civannda
gercekleseceginden mevzuat hitkiimlerine aykinhk s6z konusu olacaktir. Bu durumda bulunan saghk
tesislerince performansa dayah ek 6deme dagitim karar1 ahnmamasi gerekmektedir.

2- Ayin 15’inde yapilan sabit ek 6demeler toplamimin dagitilabilecek ek ddeme tst siminni
asmadifi donemlerde aym donem igin performansa dayali ek Odeme dagitilmasi durumunda,
performansa dayali ek 6deme ile sabit ek 6demenin toplami dagitilabilecek ek 6deme tutan Gst sininint
asabilmektedir. Bu durumlarda her ne kadar saghk tesisi doner sermaye komisyonunca 209 sayih
Kanunda éngérilen dagitilabilecek ek ddeme iist simirimi asmayacak sekilde karar ahinmis olsa da;
daftilan performansa dayali ek 6demeler toplami ile sabit ek ddemeler toplami Kanundaki dagitilacak
ek 6deme ist sininnt asabildiginden, bu sekilde yapilan ek 6deme dagitimi mevzuata uygun degildir.
Ek ddeme dafjitim kararimin; performansa dayali ek odemeler toplami ile sabit ek OSdemeler
toplammmn Kanundaki dagitilacak ek ©Odeme (st simrini agsmayacak sekilde belirlenmesi
gerekmektedir.

Ornegin Hastanenin toplam geliri 1000 TL ve Dagitilabilecek ek ddeme iist siin 400 TL iken
ayin 15’inde yapilan sabit ek ddemeler toplami 300 TL olarak gergeklesmis ise; saghk tesisi dagitilacak
ek ddeme simnini gegmeyecek sekilde yani 400 TL’nin altinda bir tutar Gizerinden (6rn. 350 TL) karar
alabilecektir. Ancak, 350 TL iizerinden dagtilan ek 6deme ile o ayin 15’inde yapilan 300 TL sabit ek
ddeme mahsuplastirildiktan sonra ek 6deme toplam: 450-500 TL civarinda gergeklesebileceginden, “ek
ddeme” olarak yapilan gdemeler yasal simir olan 400 TL’yi asmus olacaktir. Saghk tesisi dagitilacak ek
ddeme karanni 350 TL olarak degil de 250 TL olarak almus olsa idi sabit ek 6deme (300 TL) ve
performansa dayah ek &deme (250 TL) toplami mahsuplasmadan sonra 400 TL’y1 asmarms
olabileceginden, ek 6deme dagitim karanmin toplamda ek 6deme {ist simirin: asmayacak sekilde
belirlenmesi gerekmektedir.

Bu dogrultuda, sabit ek odemeler toplamimin dagitilabilecek ek 6deme ist simnm asmag)
dénemlerde déner sermaye komisyonunca karar alinacak tutarin, her iki édeme toplaminin Kanundaki
st sininm asip asmadifinin dikkate alinarak belirlenmesi, sabit ek ddemeler toplaminin dagitilabilecek
ek 6deme iist sinirint astigy donemlerde ise ek 6deme dagitim karan alinmamasi hususunda;
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